COMISSAO PROPRIA
DE AVALIACAO

(CPA UFPR)




PRECEITO MISSAO

Favorecer o desenvolvimento institucional
por meio do levantamento de dados sobre
Conhecer para aprimorar. a atuacao da universidade de forma a
promover o autoconhecimento e contribuir
no aprimoramento da gestao, do ensino,
da pesquisa e da extensao.

VISAO VALORES

Etica e integridade;
Respeito e valorizagcao das pessoas;
Profissionalismo;
Responsabilidade;
Comprometimento, colaboracao e
dedicacao;

Gestdao democratica e participativa;
Inovacao e melhoria continua;
Transparéncia, confiabilidade e
credibilidade; e
Qualidade, exceléncia e eficiéncia.

Ser um d6rgao de expressao dentro da
universidade, conquistando cada vez mais
o envolvimento da comunidade interna
(servidores, discentes e dirigentes) na
conducao dos processos de avaliacao
internos, na participagao nas pesquisas e
no uso efetivo dos resultados.
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€ Rcaliza reuniao mensal @) Realiza reunido extraordinaria com
~ com 0s membros ~ representantes e interessados

® ~prova plano de acao @ /Aprova normativas internas em 'L*
~anual - complemento ao Regimento

® Pratica a divisdo trienal Q Considera o PDI e os instrumentos
das 10 dimensoes de avaliacao externa na
institucionais do Sinaes construcao dos guestionarios




Meta-avaliacao do processo

Discussao e aprovacao do instrumento avaliativo
entre 0s membros, 0s representantes locais e demais

INnteressados

Metodologia
de trabalho

Insercao do instrumento no sistema

Divulgacao da pesquisa e sensibilizacao dos publicos
(portais, redes sociais, e-maill, processo etc.)

Acompanhamento da pesquisa

Preparacao dos resultados e divulgacao

Analise dos resultados por parte dos gestores

Elaboracao de relatorios parciais e do Relatorio de
Autoavaliacao Institucional

Publicizacao dos relatoérios, incluindo o depodsito no e-
Mec




5. Elabora relatorios
o. Publiciza na UFPR

1. Aplica as
pesquisas
2. Encaminha os
resultados
tabelados aos
gestores

3. Analisam os resultados e
indicam acoes de melhorias
4. Encaminham para a CPA




Pesquisas de Autoavaliacao

PESQUISA PUBLICO PERIODICIDADE

Avaliacao de Disciplinas Alunos de graduagao Semestral

Avaliacao dos Cursos de

0 Alunos de graduacao
Graduacao

Avaliacao Institucional Docentes e tecnicos Anual

Avaliacao da Pos-graduacao Mestrandos e doutorandos

Stricto Sensu

Avaliacdo da Pesquisa Cientifica Alunos de graduacio

| \ Anual
e Tecnoldgica vinculados a ICT




analise
sultados

Bom + Excelente

Manutencao

Regular

Aprimoramento

Péssimo + Ruim

Urgéncia

Concordo totalmente + concordo parcialmente

Manutencao

Indiferente/Neutro

Aprimoramento

Discordo parcialmente + discordo totalmente

Urgéncia




Resultados

Avaliacao de Curso
2021 e 2023

Publico: alunos - Ciencias Exatas PP







Resultados
Avaliacao de Disciplinas
2021-2024

Publico: alunos - Ciencias Exatas PP



Resultados

Avaliacao Institucional
2021-2024

Publico: servidores - Pontal







Acoes de
Melhorias

planejadas pela
coordenacao do curso




Acoes de
Melhorias

planejadas pela
direcao do Campus




A CPA AGRADECE A ATENCAO!

MAIS INFORMACOES: cpa.ufpr.br

CONTATO: cpa@ufpr.br




